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 हाल ही मŐ, नेशनल िमशन ऑन िहमालयन ːडीज के तहत जूलॉिजकल सवő ऑफ इंिडया 
(ZSI) Ȫारा िकए गए एक अȯयन मŐ िहम तŐदुए, साइबेįरयन आइबेƛ और नीली भेड़ Ȫारा आवास 
के उपयोग के बीच संबंध पर Ůकाश डाला गया। 

 इसका उȞेʴ यह जांचना था िक िशकारी अपनी िशकार Ůजाितयो ं की उपİ̾थित  और इसके 
िवपरीत या अनुपİ̾थित मŐ िनवास ̾थान का उपयोग कैसे करता है। 

अȯयन की मुƥ िवशेषताएं 
 यह पाया गया िक, एक िहम तŐदुए का पता लगाने की संभावना बढ़ जाती है यिद उस ̾थान का 

उपयोग उसकी िशकार Ůजाितयो,ं आइबेƛ और नीली भेड़ Ȫारा िकया जाता है। 
 िशकार Ůजाितयो ंके मामले मŐ, जब िशकारी (िहम तŐदुआ) मौजूद था और देखा गया था, तो पता 

लगाने की संभावना कम थी। 
 इसके अलावा दोनो ंŮजाितयो ंकी अपेƗा से एक साथ पता लगाने की संभावना कम थी। 
 अȯयन के अनुसार, आवास चर जैसे बंजर Ɨेũ, घास के मैदान, पहलू, ढलान और पानी से दूरी 

िहम तŐदुए और इसकी िशकार Ůजाितयो ंदोनो ंके िलए आवास उपयोग के Ůमुख चालक थे। 
 िहम तŐदुए जैसे िशकाįरयो ं ने घास के मैदानो ं के ˢा˖ की रƗा करते Šए, पहाड़ो ंमŐ नीली भेड़ 

और साइबेįरयन आइबेƛ जैसे शाकाहारी जीवो ंकी आबादी को िनयंिũत िकया। 
 िहम तŐदुओ ं की लंबे समय तक अनुपİ̾थित टŌ ॉिफक कैˋेड का कारण बन सकती है Ɛोिंक 

अिनयंिũत आबादी बढ़ने की संभावना है, िजससे वन˙ित कवर कम हो जाएगा। 
 ˙ीित घाटी पाįरİ̾थितकी तंũ मŐ िहम तŐदुए और इसकी िशकार Ůजाितयो ंकी दीघŊकािलक İ̾थरता 

के िलए बेहतर संरƗण और Ůबंधन योजनाओ ं के िनमाŊण मŐ Ůजाितयो ं की बातचीत का ǒान 
फायदेमंद होगा। 

भारतीय की पहल 
1. भारत सरकार ने उǄ ऊंचाई वाले िहमालय के िलए एक Ůमुख Ůजाित के ŝप मŐ िहम तŐदुए की 

पहचान की है। 
2. भारत 2013 से Ƹोबल ˘ो लेपडŊ एंड इकोिसːम Ůोटेƕन (जीएसएलईपी) कायŊŢम का भी पƗ है। 
3. िहमल रƗक: यह अƃूबर 2020 मŐ शुŝ िकए गए िहम तŐदुओ ंकी रƗा के िलए एक सामुदाियक 

ˢयंसेवी कायŊŢम है। 
4. 2019 मŐ, िहम तŐदुए की जनसंƥा के आकलन पर पहला रा Ō̓ ीय Ůोटोकॉल भी शुŝ िकया गया था जो 

आबादी की िनगरानी के िलए बŠत उपयोगी रहा है। 
5. सुरिƗत िहमालय: वैिʷक पयाŊवरण सुिवधा (जीईएफ) – संयुƅ रा Ō̓  िवकास कायŊŢम (यूएनडीपी) ने 

उǄ ऊंचाई वाली जैव िविवधता के संरƗण और Ůाकृितक पाįरİ̾थितकी तंũ पर ̾थानीय समुदायो ं
की िनभŊरता को कम करने पर पįरयोजना को िवȅ पोिषत िकया। 

6. Ůोजेƃ ˘ो लेपडŊ (PSL): इसे 2009 मŐ िहम तŐदुओ ं और उनके आवास के संरƗण के िलए एक 
समावेशी और भागीदारी ̊िʼकोण को बढ़ावा देने के िलए लॉȳ िकया गया था। 

7. पयाŊवरण वन और जलवायु पįरवतŊन मंũालय के पुनŮाŊİɑ कायŊŢम के िलए िहम तŐदुआ 21 गंभीर 
ŝप से लुɑŮाय Ůजाितयो ंकी सूची मŐ है। 



 

 

8. िहम तŐदुआ संरƗण Ůजनन कायŊŢम पȧजा नायडू िहमालयन जूलॉिजकल पाकŊ , दािजŊिलंग, पिʮम 
बंगाल मŐ शुŝ िकया गया है। 

Ɛा है िहमालयी अȯयन पर रा Ō̓ ीय िमशन? 
 यह एक कŐ ūीय Ɨेũ की सहायता अनुदान योजना है, इसिलए, भारत मŐ Ůाकृितक संसाधनो ं के 

संरƗण और ̾थायी Ůबंधन से संबंिधत Ůमुख मुȞो ंको संबोिधत करने मŐ, िसːम के घटको ंऔर 
उनके संबंधो ंकी समŤ b`समझ के माȯम से बŠत आवʴक ȯान Ůदान करने का लƙ है। Ɨेũ 
(आईएचआर)। 

 अंितम लƙ देश के िलए दीघŊकािलक पाįरİ̾थितक सुरƗा सुिनिʮत करने के िलए जीवन की 
गुणवȅा मŐ सुधार और Ɨेũ के पाįरİ̾थितकी तंũ के ˢा˖ को बनाए रखना है। 

 चंूिक िमशन िवशेष ŝप से भारतीय िहमालयी Ɨेũ (आईएचआर) को लिƗत करता है, 
एनएमएचएस के अिधकार Ɨेũ मŐ 10 िहमालयी राǛ शािमल हœ (यानी, अŜणाचल Ůदेश, िहमाचल 
Ůदेश, जʃू और कʳीर, मिणपुर, मेघालय, िमजोरम, नागालœड, िसİſम, िũपुरा और उȅराखंड) 
और दो राǛ आंिशक ŝप से (यानी, असम और पिʮम बंगाल के पहाड़ी िजले)। 

लƙो ंमŐ शािमल हœ: 
 Ůाकृितक संसाधनो ंके संरƗण और सतत Ůबंधन को बढ़ावा देना; 
 पूरक और/या वैकİʙक आजीिवका और Ɨेũ के समŤ आिथŊक कʞाण मŐ वृİȠ; 
 Ɨेũ मŐ Ůदूषण को िनयंिũत और रोकना; 
 Ɨेũ मŐ मानव और सं̾थागत Ɨमताओ ंऔर ǒान और नीितगत वातावरण मŐ वृİȠ / वृİȠ Šई; तथा 
 जलवायु-लचीला मूल बुिनयादी ढांचे और बुिनयादी सेवाओ ंकी संपिȅ के िवकास को मजबूत, हरा-

भरा और बढ़ावा देना। 
 

 

रͪव ͧसहं 

VLC मीिडया ɘेयर भारत मŐ Ůितबंिधत 
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 वीिडयोलैन Ƒाइंट (VLC) मीिडया ɘेयर वेबसाइट को भारत मŐ Ůितबंिधत कर िदया गया है। 
 जबिक वीएलसी का कहना है िक उसके आंकड़ो ंके मुतािबक उसकी वेबसाइट भारत मŐ फरवरी 

2022 से Ůितबंिधत है। 
वीएलसी और उस पर लगाए गए Ůितबंध: 
  वीएलसी: 

 वीएलसी ने 90 के दशक के अंत मŐ भारत मŐ लोकिŮयता हािसल की जब सूचना ŮौȨोिगकी मŐ 
Ůगित के कारण भारत मŐ पसŊनल कंɗूटरो ंका Ůवेश Šआ। 

 मुƅ और खुला ŷोत होने के अलावा, वीएलसी आसानी से अɊ ɘेटफामŘ और Ōː ीिमंग सेवाओ ंके 
साथ एकीकृत होता है और अितįरƅ कोडेक की आवʴकता के िबना सभी फ़ाइल ˢŝपो ंका 
समथŊन करता है। 

वीएलसी पर Ůितबंध: 
 वीएलसी वेबसाइट पर Ůितबंध लगा िदया गया है, िफर भी वीएलसी ऐप Google और ऐɔल ːोर 

पर डाउनलोड के िलए उपलɩ है। 
 वीएलसी वेबसाइट पर Ůितबंध के संबंध मŐ िसिवल सोसाइटी संगठनो ं Ȫारा इलेƃŌ ॉिनƛ और 

सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय (एमईआईटीवाई) के पास कई सूचना का अिधकार (आरटीआई) 
आवेदन दायर िकए गए हœ। 

 हालांिक, इन आवेदनो ंके जवाब मŐ मंũालय ने कहा है िक “कोई जानकारी उपलɩ नही ंहै”। 
 जब वेबसाइट को पहले एƛेस िकया गया था, तो “सूचना ŮौȨोिगकी अिधिनयम, 2000 के तहत 

इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय के आदेश के अनुसार वेबसाइट को अवŜȠ कर 
िदया गया है” संदेश ŮदिशŊत िकया गया था। 

Ůितबंध का कारण: 
  चीनी हˑƗेप: 

 अŮैल 2022 मŐ साइबर सुरƗा फमŊ, िसमŐटेक की एक įरपोटŊ ने सुझाव िदया िक किथत ŝप से चीन 
Ȫारा समिथŊत एक हैकर समूह िसकाडा मैलवेयर को सिŢय करने के िलए वीएलसी मीिडया ɘेयर 
का उपयोग कर रहा था। 

 सुरिƗत सवŊर: 
 वीएलसी वेबसाइट पर Ůितबंध लगा िदया गया है; ऐप ːोर के सवŊर के ŝप मŐ डाउनलोड के िलए 

उपलɩ इसका ऐप, जहां मोबाइल ऐप होː िकए जाते हœ, उन सवŊरो ंकी तुलना मŐ सुरिƗत माना 
जाता है जहां डेˋटॉप संˋरण होː िकए जाते हœ। 

सरकार जनता के िलए ऑनलाइन सामŤी पर कब Ůितबंध लगा सकती है? 
  ऐसे दो मागŊ हœ िजनके माȯम से सामŤी को ऑनलाइन अवŜȠ िकया जा सकता है: 
  कायŊकाįरणी: 
  सूचना ŮौȨोिगकी अिधिनयम, 2000 की धारा 69A: 

 धारा 69A सरकार को िकसी भी मȯ̾थ को भारत की संŮभुता और अखंडता, भारत की रƗा, 
राǛ की सुरƗा, “जनता Ȫारा पŠंच” िकसी भी कंɗूटर संसाधन मŐ उȋɄ, Ůेिषत, Ůाɑ, संŤहीत या 
होː की गई कोई भी जानकारी Ůदान करती है। िवदेशी राǛो ं के साथ मैũीपूणŊ संबंधो ं या 



 

 

सावŊजिनक ʩव̾था के िहत या अवŜȠ करने के िलए िकसी भी संǒेय अपराध के कमीशन को 
रोकने के िलए”। 

 धारा 69A संिवधान के अनुǅेद 19(2) से अपनी शİƅ Ůाɑ करती है जो सरकार को वाक् और 
अिभʩİƅ की ˢतंũता के मौिलक अिधकार पर उिचत Ůितबंध लगाने की अनुमित देती है। 

Ɋायपािलका: 
 भारत मŐ Ɋायालयो ं के पास पीिड़त/वादी को Ůभावी उपचार Ůदान करने के िलए मȯ̾थो ं को 

सामŤी को भारत मŐ अनुपलɩ बनाने का िनदőश देने की शİƅ है। 
 उदाहरण के िलए, अदालतŐ इंटरनेट सेवा Ůदाताओ ंको उन वेबसाइटो ंको ɰॉक करने का आदेश 

दे सकती हœ जो पायरेटेड सामŤी तक पŠंच Ůदान करती हœ और एक वादी के कॉपीराइट का 
उʟंघन करती हœ। 

सामŤी को ऑनलाइन ɰॉक करने की ŮिŢया Ɛा है? 
 सूचना ŮौȨोिगकी अिधिनयम, 2000 की धारा 69ए के तहत बनाए गए सूचना ŮौȨोिगकी (जनता 

Ȫारा सूचना तक पŠंच को अवŜȠ करने के िलए ŮिŢया और सुरƗा) िनयम, 2009 (आईटी िनयम, 
2009), सामŤी को अवŜȠ करने के िलए िवˑृत ŮिŢया Ůदान करता है। 

 केवल कŐ ū सरकार ही ऑनलाइन सामŤी तक पŠंच को अवŜȠ करने के िलए िबचौिलयो ं को 
िनदő िशत करने की शİƅ का Ůयोग कर सकती है, न िक राǛ सरकार। 

ŮिŢया: 
 कŐ ū या राǛ एजŐिसयां एक “नोडल अिधकारी” िनयुƅ करती हœ जो कŐ ū सरकार के आदेशो ंको 

“नािमत अिधकारी” को अŤेिषत करेगा। 
एक सिमित के िहˣे के ŝप मŐ नािमत अिधकारी नोडल अिधकारी के अनुरोध की जांच करता 
है। 

 सिमित मŐ कानून और Ɋाय मंũालय, सूचना और Ůसारण, गृह मंũालय और सीईआरटी-आईएन के 
Ůितिनिध शािमल हœ। 

 िवचाराधीन सामŤी के िनमाŊता/होː को ˙ʼीकरण और उȅर Ůˑुत करने के िलए एक नोिटस 
िदया जाता है। 

 सिमित तब िसफाįरश करती है िक नोडल अिधकारी के अनुरोध को ˢीकार िकया जाना चािहए या 
नही।ं 

 यिद यह िसफाįरश MEITY Ȫारा अनुमोिदत है, तो नािमत अिधकारी मȯ̾थ को सामŤी को हटाने 
का िनदőश दे सकता है। 

Lonhi dqekj 
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 कायŊ का ŝप और सीमा, राजनीितक भागीदारी, िशƗा का ˑर, ˢा˖ की İ̾थित, िनणŊय लेने वाले 
िनकायो ं मŐ Ůितिनिधȕ, संपिȅ तक पŠंच कुछ Ůासंिगक संकेतक हœ, जो समाज मŐ ʩİƅगत 
सद˟ो ंकी İ̾थित को Ůकट करते हœ। हालांिक, समाज के सभी सद˟ो,ं िवशेष ŝप से मिहलाओ ं
की उन कारको ंतक समान पŠंच नही ंहै जो İ̾थित के इन संकेतको ंका गठन करते हœ। 

 िपतृसȅाȏक मानदंड भारतीय मिहलाओ ं की िशƗा और रोजगार के िवकʙो ं को सीिमत या 
Ůितबंिधत करते हœ, िजसमŐ िशƗा के िवकʙ से लेकर कायŊबल मŐ Ůवेश और कायŊ की Ůकृित 
शािमल है। 

 इस पįर̊ʴ मŐ, देश की लगभग आधी आबादी और नागįरकता रखने वाली मिहलाओ ंकी İ̾थित 
पर िवचार करना Ůासंिगक होगा, जहां वे वतŊमान मŐ ˢतंũता, गįरमा, समानता और Ůितिनिधȕ के 
संघषŊ मŐ खड़ी हœ। 

मिहला सशİƅकरण के बारे मŐ संिवधान Ɛा कहता है? 
 लœिगक समानता का िसȠांत भारतीय संिवधान मŐ िनिहत है। 
 संिवधान न केवल मिहलाओ ंको समानता की गारंटी देता है, बİʋ राǛ को मिहलाओ ंके पƗ मŐ 

सकाराȏक भेदभाव के उपाय करने का अिधकार भी देता है तािक उनके संचयी सामािजक-
आिथŊक और राजनीितक नुकसान को कम िकया जा सके। 

 मिहलाओ ंको िलंग के आधार पर भेदभाव न करने का मौिलक अिधकार है (अनुǅेद 15) और 
कानून के समƗ समान संरƗण (अनुǅेद 14)। 

 मिहलाओ ं की गįरमा के İखलाफ Ůचिलत अपमानजनक Ůथाओ ं को ȑागना संिवधान मŐ Ůȑेक 
नागįरक के िलए एक मौिलक कतŊʩ है। 

भारत मŐ ऐसे कौन से Ɨेũ हœ जहां मिहलाओ ंने असाधारण ŝप से अǅा ŮदशŊन िकया है? 
 वषŘ से मिहलाओ ं ने समाज के अɊाय और पूवाŊŤह का सामना िकया है। लेिकन आज बदलते 

समय के साथ उɎोनें अपने िलए एक पहचान बनाई है, उɎोनें लœिगक ŝिढ़यो ंकी बेिड़यो ंको तोड़ 
िदया है और अपने सपनो ंऔर लƙो ंकी Ůाİɑ के िलए मजबूती से खड़ी हœ। 

उदाहरण के िलए हम कुछ मिहलाओ ंऔर उनकी हाल की उपलİɩयो ंको देख सकते हœ: 
  समाज सेवक: 

 िसंधुताई सपकाल (पȧ ŵी 2021)- अनाथो ंकी परवįरश 



 

 

  पयाŊवरणिवद्: 
 तुलसी गौड़ा (पȧ ŵी 2021)- उɎŐ ‘वन का िवʷकोश’ कहा जाता है। 

 रƗा Ɨेũ: 
 अवनी चतुवőदी – एक लड़ाकू िवमान (िमग-21 बाइसन) अकेले उड़ाने वाली पहली भारतीय 

मिहला 
 खेल Ɨेũ: 

 मैरी कॉम– ओलंिपक मŐ बॉİƛंग मŐ पदक जीतने वाली देश की पहली मिहला। 
 पीवी िसंधु- दो ओलंिपक पदक (कां˟ – टोƐो 2020) और रजत (įरयो 2016) जीतने वाली 

पहली भारतीय मिहला। 
 भारतीय मिहला िŢकेट टीम- फाइनिलː (रजत पदक), रा Ō̓ मंडल खेल 2022 

 अंतराŊ Ō̓ ीय संगठन मŐ: 
 गीता गोपीनाथ– अंतररा Ō̓ ीय मुūा कोष (आईएमएफ) मŐ पहली मिहला मुƥ अथŊशा˓ी। 

  अंतįरƗ ŮौȨोिगकी: 
 टेसी थॉमस– ‘भारत की िमसाइल मिहला’ के ŝप मŐ सʃािनत (अिư-वी िमसाइल पįरयोजना से 

संबȠ) 
 िशƗा Ɨेũ: 

 शकंुतला देवी- सबसे तेज मानव गणना के िलए िगनीज वʒŊ įरकॉडŊ। 
 शानन ढाका- रा Ō̓ ीय रƗा अकादमी Ůवेश परीƗा मŐ AIR 1 (एनडीए का पहला मिहला बैच) 
 UPSC िसिवल सेवा परीƗा 2021 मŐ मिहला उʃीदवारो ंȪारा Ůाɑ शीषŊ 3 अİखल भारतीय रœक। 

भारत मŐ मिहलाओ ंके िलए िचंता के वतŊमान Ɨेũ 
  पुŜष मिहला साƗरता दर मŐ अंतर: 

 हमारे समाज मŐ पुŜषो ंऔर मिहलाओ ंदोनो ंके िलए िशƗा के अवसर की समानता सुिनिʮत करने 
के सरकार के Ůयासो ंके बावजूद, भारत मŐ मिहलाओ ंकी साƗरता दर, िवशेष ŝप से Ťामीण Ɨेũो ं
मŐ, अभी भी बदतर है। 

 Ťामीण भारत मŐ ˋूल दूर İ̾थत हœ और मजबूत ̾थानीय कानून ʩव̾था के अभाव मŐ लड़िकयो ंके 
िलए ˋूली िशƗा के िलए लंबी दूरी तय करना असुरिƗत है। 

 कɊा űूण हȑा, दहेज और बाल िववाह जैसी पारंपįरक Ůथाओ ं ने भी उस सम˟ा मŐ योगदान 
िदया है जहां कई पįरवारो ंको बािलकाओ ंको िशिƗत करना आिथŊक ŝप से अʩावहाįरक लगता 
है। 

िलंग भूिमकाओ ंके संबंध मŐ ŝिढ़याँ: 
 अभी भी भारतीय समाज का एक बड़ा वगŊ मानता है िक िवȅीय िजʃेदाįरयो ं को िनभाना और 

बाहर काम करना पुŜषो ंकी भूिमका है। 
 जŐडर भूिमकाओ ंके संबंध मŐ ŝिढ़वािदता ने आम तौर पर मिहलाओ ंके Ůित पूवाŊŤह और भेदभाव 

को जɉ िदया है। 
 उदाहरण के िलए, मिहलाओ ं को उनके बाल-पालन कायŊ के कारण ŵिमको/ंŵिमको ं के ŝप मŐ 

कम िवʷसनीय माना जाता है। 



 

 

समाजीकरण ŮिŢया मŐ अंतर: 
 भारत के कई िहˣो ंमŐ, िवशेष ŝप से Ťामीण Ɨेũो ंमŐ, पुŜषो ंऔर मिहलाओ ंके िलए समाजीकरण 

के मानदंड अभी भी िभɄ हœ। 
 मिहलाओ ंसे मृदुभाषी, शांत और शांत रहने की अपेƗा की जाती है। उनसे कुछ खास तरीको ंसे 

चलने, बात करने, बैठने और ʩवहार करने की अपेƗा की जाती है।  इसकी तुलना मŐ, एक आदमी 
अपने मनचाहे ʩवहार को ŮदिशŊत कर सकता है। 

िवधानमंडल मŐ मिहलाओ ंका Ůितिनिधȕ: 
 भारत भर मŐ िविभɄ िवधायी िनकायो ंमŐ मिहलाओ ंका Ůितिनिधȕ कम रहा है। 
 अंतर-संसदीय संघ (आईपीयू) और संयुƅ रा Ō̓ -मिहलाओ ं की एक įरपोटŊ के अनुसार, संसद मŐ 

िनवाŊिचत मिहला Ůितिनिधयो ंकी संƥा के मामले मŐ भारत 193 देशो ंमŐ 148वŐ ̾थान पर था? 
सुरƗा िचंतायŐ: 

 भारत मŐ सुरƗा के Ɨेũ मŐ िनरंतर Ůयासो ंके बावजूद मिहलाओ ंको िविभɄ İ̾थितयो ंजैसे űूण हȑा, 
घरेलू िहंसा, बलाǽार और तˋरी, जबरन वेʴावृिȅ, ऑनर िकिलंग, कायŊ̾थल पर यौन उȋीड़न 
का सामना करना पड़ता है। 

‘अविध गरीबी‘: 
 अविध गरीबी दुिनया के कई देशो,ं खासकर भारत मŐ गंभीर िचंता का िवषय है। मािसक धमŊ की 

गरीबी का ताȋयŊ मािसक धमŊ के उिचत Ůबंधन के िलए आवʴक ˢǅता उȋादो,ं मािसक धमŊ 
िशƗा, और ˢǅता और ˢǅता सुिवधाओ ंतक पŠंच की कमी है। 

 संयुƅ रा Ō̓  बाल कोष (यूिनसेफ) Ȫारा वषŊ 2011 मŐ िकए गए एक अȯयन से पता चला है िक 
भारत मŐ केवल 13% बािलकाएं ही पहली माहवारी से गुजरने से पहले इसके बारे मŐ जानती थी।ं 

Ƹास िसिलंग: 
 न केवल भारत मŐ बİʋ दुिनया भर मŐ मिहलाओ ंको एक सामािजक बाधा का सामना करना पड़ता 

है जो उɎŐ Ůबंधन Ɨेũ मŐ शीषŊ नौकįरयो ंमŐ पदोɄत होने से रोकता है। 
मिहला सशİƅकरण से संबंिधत Ůमुख सरकारी योजनाएं 

 बेटी बचाओ, बेटी पढाओ योजना 
 उǐला योजना 
 ˢाधार गृह 
 Ůधानमंũी मातृ वंदना योजना 
 Ůधानमंũी मिहला शİƅ कŐ ū योजना 
 वन ːॉप सŐटर 

Lonhi dqekj 
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