
 

 

ददन ांक: 5 मार्च 2024 
 

भ रत में लैंदगक सम नत  और मदहल  सशक्तिकरण बन म मदहल ओां 

को अपनी पहच न चुनने क  अदधक र  
 

स्त्रोत  – द दहन्दू  एवां  पीआईबी।   

स म न्य  अध्ययन  – भ रतीय  र जनीदत  एवां  श सन  व्यवस्थ , स म दजक  न्य य , मदहल  सशक्तिकरण , 

भ रत  में  लैंदगक  सम नत , मदहल ओां  की श्रम  सांबांधी  भ गीद री , श्रमशक्ति  आवदधक  आँकड़  

(अकू्टबर  – ददसांबर  2023),  मदहल ओां  को अपनी  पहच न  चुनने  क  अदधक र।   

 

खबरो ां  में  क्ोां ?  

 

 हाल ही में ददल्ली उच्च न्यायालय में सुश्री ददव्या मोदी टोोंग्या ने अपनी खुद की पहर्ान रु्नने का अदधकार पाने के 

दलए एक यादर्का दायर की थी दक उन्हें अपने दििाह से पूिच िाला नाम उपयोग करने की इजाजत दी जाए।  

 सुश्री ददव्या मोदी टोोंग्या को सरकार द्वारा जारी दकए गए एक अदधसूर्ना के कारण ददल्ली उच्च न्यायालय से 

अपनी खुद की पहर्ान पाने के दलए यह यादर्का दायर करनी पड़ी।  

 सरकार द्वारा जारी इस अदधसूर्ना के अनुसार भारत में यदद कोई दििादहत मदहला अपने तलाक के बाद यदद 

िह अपने शादी से पूिच िाला नाम उपयोग करना र्ाहती है तो उसे अपने तलाक के कागजात पर अपने पूिच के 

पदत से अनापदि प्रमाणपत्र (एनओसी) लेना पड़ता है। 

 सुश्री मोदी टोोंग्या के द्वारा दायर अपनी यादर्का में,उनका कहना दक सरकार द्वारा जारी यह अदधसूर्ना ‘भारत में 

लैंदगक पहर्ान की दृदि से मदहलाओों के प्रदत पक्षपातपूणच है और यह भारतीय सोंदिधान के अनुचे्छद 14, अनुचे्छद 

19 और अनुचे्छद 21 का उल्लोंघन करता है। 



 

 

 सुश्री मोदी टोोंग्या के द्वारा दायर अपनी यादर्का में यह भी कहना दक अपने पूिच के पदत से अनापदि प्रमाणपत्र 

(एनओसी) पेश करना भारत में उन मदहलाओों के दलए एक असोंिैधादनक और गैरजरूरी प्रदतबोंध है दजसमें कोई 

भी मदहला अपने स्वयों का नाम रु्नने या अपना  उपनाम / सरनेम बदलने के दलए अपने सोंिैधादनक अदधकार का 

उपयोग करना र्ाहती हैं। 

 ददल्ली हाईकोटच ने 28 मई को अगली सुनिाई तक सुश्री मोदी टोोंग्या के द्वारा दायर यादर्का  के सोंबोंध में कें द्र 

सरकार से जिाब माोंगा है।  

 सुश्री मोदी टोोंग्या के द्वारा दायर अपनी यादर्का में, यह भी कहना दक भारत में दजन मदहलाओों ने शादी के बाद 

अपने पदत का उपनाम नही ों अपनाती है, उन मदहलाओों को भारत में  बैंक खाता खोलने, या सू्कल में बचे्च के 

दाखखले, या अपने दकए पासपोटच के दलए आिेदन इत्यादद करने के समय समय अनेक गैरजरूरी प्रश्ोों और अनेक 

कागजी कारचिाई से गुजरना पड़ता है। 

 भारत में, आज भी राजनीदतक और सामादजक स्तर पर लैंदगक असमानताएों  हैं। भारत में मदहलाएों  आज भी अपने 

घर में अिैतदनक काम करती हैं और अक्सर उन्हें दिदभन्न िजहोों से श्रम बल से बाहर कर ददया जाता है।  

 भारत जैसे दपतृसिात्मक व्यिस्था िाले देश में कोई लड़की या मदहला क्या कर सकती है और क्या नही ों, यह 

अक्सर घर के पुरुषोों द्वारा तय दकया जाता है। 

 भारत में मदहलाएों  भी कभी परोंपरा के नाम पर तो कभी सामादजक व्यिस्था के नाम पर मदहलाओों के दिरुद्ध होने 

िाली दहोंसा और अपमान को रु्पर्ाप स्वीकार कर लेती हैं। यदद कोई मदहला  इसका दिरोध भी करती है तो उसे 

समाज ‘ कुलटा, कुलबोरनी, मदाचना औरत’ के दिशेष उपनामोों से उसे पुकारा जाता है और उसे सामादजक स्तर 

पर अपमादनत दकया जाता है। 

 श्रमशक्ति में मदहल ओां की श्रम सांबांधी भ गीद री– श्रमशक्ति के त ज  आवदधक आांकड़ो ां (अकू्टबर-

ददसांबर 2023) के अनुस र, भ रत में सभी उम्र की मदहल ओां की भ गीद री महज 19.9 फीसदी ही है। 

 सोंयुक्त रािर  ने कहा है दक अभी दुदनया में सबसे बड़ी मानिादधकार सोंबोंधी रु्नौती लैंदगक समानता हादसल करना 

और मदहलाओों ि लड़दकयोों को सशक्त बनाना है। 

 सोंयुक्त रािर  के जेंडर सै्नपशॉट ररपोटच 2023  लैंदगक समानता के सोंदभच में  बताता है दक लैंदगक समानता की 

दृदिकोण से अगर सुधार के उपाय नही ों दकए गए, तो मदहलाओों की अगली पीदढयाों भी पुरुषोों के मुकाबले घरेलू 

कामोों और कतचव्योों पर अनुपात से ज्यादा समय खर्च करती रहेंगी और नेतृत्वकारी भूदमकाओों से दूर रहेंगी।  

 स म न्य लैंदगक अांतर (Overall Gender Gap) : जेंडर गैप ररपोर्ट, 2023 के अनुस र –  लैंदगक सम नत  

के म मले में भ रत 146 देशो ां में से 127वें स्थ न पर है। 

 भारत में मदहलाओों के दलए सोंिैधादनक और दिधायी समथचन के बाद भी भारत जैसे दपतृसिात्मक व्यिस्था िाले 

देश में सामादजक व्यिस्था में पररितचन के दबना लैंदगक समानता और मदहला सशखक्तकरण दोनोों ही लगभग 

असोंभि है। 

 

भ रत  में  मदहल  सशक्तिकरण  :  

 



 

 

तन के भूगोल से परे 

एक स्त्री के 

मन की ग ँठें  खोलकर 

कभी पढ  है तुमने 

उसके भीतर क  खौलत  इदतह स? 

X X X X 

अगर नही ां! 

तो दफर ज नते क्  हो तुम 

रसोई और दबस्तर के गदणत से परे 

एक स्त्री के ब रे में..? 

———– —– नग ड़े की तरह बजते हैं शब्द, दनमटल  पुतुल (भ रतीय ज्ञ नपीठ प्रक शन)  

 

भ रत  में  सभी  धमट  में  भी मदहल ओां  की क्तस्थदत  अत्यांत  दयनीय  और  दनम्न  म नन  :   

 भारत जैसे दपतृसिात्मक देश में दशक्षा, मीदडया, कानूनी सोंस्थाएँ, आदथचक सोंस्थाएँ, राजनीदतक सोंस्थाएँ सभी में 

दपतृसिात्मक व्यिस्था हैं। भारत के सभी धमच में भी दपतृसिात्मक व्यिस्था हैं। अदधकाोंश धमच मदहला को अपना 

मुख्य आराध्य नही ों मानते। रू्ोंदक धमों में दपतृसिा को सिोच्च ददखाया गया है इसदलए मदहलाओों को हमेशा से 

धमच के नाम बराबरी करने का मौका ही नही ों ददया जाता है, और मदहलाएँ दबना बराबरी का अदधकार माँगे अपने 

पदत को परमेश्वर, स्वामी मानने लगती हैं। िह इस बात पर ज़रा भी दिर्ार नही ों करती ों दक पदत-पत्नी में अगर एक 

मादलक है तो दूसरा कौन होगा? िह आसानी से अपने आपको गुलाम मान लेती हैं क्योोंदक उन्हें अपने पररिार में 

ही पारों दभक अिस्था में  स्त्री – पुरुष के बीर् के अोंतर को समाजीकरण की प्रदिया द्वारा समझया जाता है। 

 प्रदसद्ध न रीव दी दचांतक ‚ दसमोन – द – बुवुआर‛  की प्रदसद्ध पुस्तक ‘ द सेकेण्ड सेक्स ‚ के अनुस र – 

‚ स्त्री पैद  नही ां होती। स्त्री बन ई ज ती है। सम ज में पैद  तो नर और म द  होते हैं । पररव र और सम ज 

द्व र  स्त्री को बचपन से स्त्रीत्व के गुणो ां के दवक स के दलए एक ख स प्रक र क  अभ्य स करव य  ज त  

है। फलतः  भ रत के ब हर अन्य दवक सशील देशो ां में भी लैंदगक असम नत एां  और मदहल  सशक्तिकरण 

में एक ख स प्रक र क  अांतर दवद्यम न है।‛  

 

लैंदगक  सम नत  क  अथट  :  

 लैंदगक समानता का अथच है दक मदहलाएँ और पुरुषोों को या बालक और बादलकाओों को  समान अदधकार, 

दजमे्मदाररयाँ और सामान अिसर प्राप्त होों। यह दसर्च  एक सामादजक मुद्दा भर ही नही ों है, बखि यह एक 

मानिादधकार भी है जो सभी व्यखक्तयोों को समानता के माध्यम से समृखद्ध और सम्मान की भािना के साथ जीने 

का अदधकार प्रदान करता है। 

 सोंयुक्त रािर  मदहला (UN Women) के अनुसार –  लैंदगक समानता का मतलब यह नही ों है दक मदहलाएँ और 

पुरुष समान होों, बखि इसका मतलब है दक उन्हें समान अदधकार, स्वतोंत्रता, और अिसर दमले जो उनकी 

क्षमताओों और र्यन के आधार पर होना र्ादहए। इसका उदे्दश्य लैंदगक भेदभाि, खस्त्रयोों के दिरुद्ध होने िाली 

दहोंसा, और अन्य लैंदगक समस्याओों के खखलार् सामादजक जागरूकता बढाना और समाज में समानता की 

भािना को स्थादपत करना है। 

 इसमें यह भी शादमल है दक लैंदगक समानता का पूरा होना एक सुदशदक्षत और सुशासनयुक्त समाज के दलए 

आिश्यक है, जहाों सभी व्यखक्तयोों को उनकी इच्छा और क्षमता के आधार पर समान अदधकार और अिसर 

दमलते हैं। इससे समाज में सामोंजस्य और समृखद्ध होती है जो समृखद्ध और प्रगदत की ददशा में सहायक होती है। 

लैंदगक समानता न केिल एक आदशच बखि एक समृखद्ध और समृखद्धिादी समाज की आधारदशला भी है। 

 

मदहल  सशक्तिकरण  क  अथट  :  

 मदहला सशखक्तकरण का उदे्दश्य मदहलाओों को सामादजक, आदथचक, राजनीदतक, और व्यखक्तगत स्तर पर सशक्त 

बनाना है। इस प्रदिया का मकसद मदहलाओों को उनके जीिन में सभी के्षत्रोों में स्वतोंत्रता और समानता का 

अदधकार प्रदान करना है। 

 



 

 

मदहल  सशक्तिकरण  के प्रमुख  घर्क  :  

 

मदहल  सशक्तिकरण के मुख्य  प ँच घर्क दनम्नदलक्तखत हैं –  

1. आत्म-सम्म न : मदहलाओों में आत्म-सम्मान की भािना का होना अत्योंत महत्वपूणच है। इससे िे अपनी क्षमताओों 

और योग्यताओों को पहर्ानती हैं और समाज में समानता का अदधकार को जानकर , अपने अदधकारोों के प्रदत 

सजग रहती हैं। 

2. दवकल्प चुनने और दनणटय लेने क  अदधक र : मदहलाओों को अपने जीिन में स्वतोंत्रता से दिकल्प रु्नने और 

दनणचय लेने का अदधकार होना र्ादहए, र्ाहे िह घर में होों या घर के बाहर के कायचस्थल ही क्योों न हो, मदहलाओों 

को अपने जीिन में हर जगह और हर खस्थदत में स्वतोंत्रता से दिकल्प रु्नने और दनणचय लेने का अदधकार होना 

र्ादहए। 

3. अवसर और सांस धनो ां तक पहँच:: मदहलाओों को दशक्षा, रोजगार, स्वास्थ्य सेिा, और अन्य सोंसाधनोों तक पहँर् 

होनी र्ादहए तादक िे अपनी क्षमताओों को सही तरीके से दिकदसत कर सकें । 

4. मदहल ओां को अपने जीवन पर दनयांत्रण क  अदधक र : मदहलाओों को अपने जीिन के दनणचयोों में सकारात्मक 

रूप से शादमल होना र्ादहए, र्ाहे िह घर के अोंदर होों या  घर के बाहर मदहलाओों को अपने जीिन में हर जगह 

और हर खस्थदत में स्वतोंत्रता से अपने जीिन पर दनयोंत्रण का अदधकार  होना र्ादहए। 

5. र ष्ट्र ीय और अांतरर ष्ट्र ीय स्तर पर स म दजक पररवतटन में भ ग लेने की क्षमत  : मदहलाओों को सामादजक 

और आदथचक व्यिस्था में न्यायपूणच पररितचन के दलए सदिय रूप से योजना बनाने और उनमें भाग लेने की क्षमता 

प्रदान होमी  र्ादहए। 

 

मदहल  सशक्तिकरण  के तीन  मुख्य  आय म  दनम्नदलक्तखत  हैं  –  

1. स म दजक-स ांसृ्कदतक सशक्तिकरण : मदहलाओों को अपने दिर्ारोों को स्वतोंत्रता से व्यक्त करने और 

सामादजक बदलाि में भाग लेने की क्षमता प्रदान करना मदहला सशखक्तकरण का प्रमुख आयाम है। 

2. आदथटक सशक्तिकरण : मदहलाओों को आदथचक रूप से स्वतोंत्र बनाने और उन्हें आदथचक दिकास में सदिय भाग 

लेने की क्षमता प्रदान करना मदहला सशखक्तकरण का प्रमुख आयाम है। 

3. र जनीदतक सशक्तिकरण : मदहलाओों को राजनीदतक प्रदियाओों में भाग लेने, नीदतयोों में सहभादगता बढाने, 

और प्रदतदनदधत्व में उनकी बढती हई भूदमका को समझाना भी मदहला सशखक्तकरण का प्रमुख आयाम है। 

यह सभी आय म स थ दमलकर मदहल ओां को समथट, स्वतांत्र, और इांस नी रूप में सम न बन ने की प्रदिय  को 

सांकेत करते हैं। 

 

 

 

 

 



 

 

लैंदगक  सम नत  और  मदहल  सशक्तिकरण  के बीच  सांबांध  :  

 

 मदहला सशखक्तकरण और लैंदगक समानता के बीर् सोंबोंध गहरे और पारस्पररक सोंबोंध  हैं और इन दोनोों के 

परस्पर सोंबोंध को समझना महत्वपूणच है। लैंदगक समानता को प्राप्त करने के दलए, मदहलाओों को समाज में समान 

अदधकार, अिसर, और सामान खस्थदत दमलना र्ादहए। मदहला सशखक्तकरण का अथच यह भी है दक मदहलाएों  

अपने जीिन में दनयोंत्रण रखें, अपनी राय व्यक्त करें , और जीिन के दिदभन्न के्षत्रोों में समथच होों। 

 भारतीय समाज में, प्रार्ीन-मध्यकाल से ही मदहलाओों को देदियोों की पूजा का सौभाग्य दमलता रहा है, लेदकन 

समय के साथ मदहलाओों को समाज में उच्च स्थान पर पहँर्ने में कई रुकािटें आईों। इसके बािजूद, भारतीय 

इदतहास में कई शखक्तशाली मदहला नेताएों  और राजनेदत्रयाँ भी उभरी ों हैं, जो न केिल अपने के्षत्र में महत्त्वपूणच 

योगदान दी हैं बखि समाज को भी बदलने का कारण बनी ों हैं। 

 भारत में, प्रार्ीन-मध्यकाल से लेकर स्वतोंत्रता-पूिच काल तक, मदहलाओों को दिशेष धादमचक और साोंसृ्कदतक 

उपादधयोों के माध्यम से पूजा गया है, लेदकन समाज में उन्हें पूणचत: समानता नही ों दमली। स्त्री दहतैषी आोंदोलन, 

सती प्रथा उनू्मलन अदधदनयम, दिधिा पुनदिचिाह अदधदनयम, बाल दििाह दनरोधक अदधदनयम जैसे कई सुधारोों के 

माध्यम से समाज में बदलाि आया। 

 सामादजक-धादमचक सुधार आोंदोलन (19िी ों शताब्दी) ने भी मदहला सशखक्तकरण की ददशा में कई कदम उठाए। 

सती प्रथा के खखलार् धादमचक सुधार, दिधिा पुनदिचिाह अदधदनयम, और बाल दििाह दनरोधक अदधदनयम जैसे 

कानूनोों के प्रदशचन से सामादजक बदलाि हआ और मदहलाओों को अदधक अदधकार दमले। 

 स्वतोंत्रता-पूिच भारत में, सामादजक-धादमचक सुधार आोंदोलनोों ने मदहला सशखक्तकरण के मामले में सकारात्मक 

पररितचन दकए। साथ ही, मदहला सोंगठनें भी लैंदगक समानता की मुदे्द पर अपनी आिाज उठाईों और समाज में 

जागरूकता रै्लाई। 

 स्वतोंत्रता आोंदोलन के दौरान, महात्मा गाोंधी ने मदहलाओों को समाज में सकारात्मक बदलाि के दलए अग्रणी 

भूदमका दी। उन्होोंने मदहलाओों को स्वतोंत्रता सोंग्राम में भाग लेने के दलए पे्रररत दकया और उन्हें राजनीदतक और 

सामादजक के्षत्र में अपने अदधकारोों की माोंग करने के दलए साहदसक बनाया। गाोंधीजी के नेतृत्व में हए स्वतोंत्रता 

सोंग्राम में भी मदहलाएों  अपने योगदान से सजग रही ों और उन्हें समाज में बड़ा दहस्सा बनने का मौका दमला। 

 स्वतोंत्रता के बाद, भारतीय मदहला पररषद, भारतीय मदहला सोंघ, और अन्य मदहला सोंगठनें भारत में लैंदगक 

समानता और मदहला सशखक्तकरण के दलए सोंघषच कर रही ों हैं। इन सोंगठनोों ने मदहलाओों को उनके अदधकारोों के 

दलए लड़ने और अपने जीिन में सकारात्मक पररितचन लाने के दलए पे्रररत दकया है। 

 इस प्रकार, मदहला सशखक्तकरण और लैंदगक समानता का सोंघषच एक साथ र्ल रहा है और यह समाज में 

समानता और न्याय की ददशा में प्रगदत कर रहा है। इसे बढािा देने के दलए समाज को सकारात्मक रूप से 

सहयोग करना और लैंदगक समानता को प्रोत्सादहत करना महत्वपूणच है। 

 ितचमान समय में  मदहला सशखक्तकरण और लैंदगक समानता के प्रदत समथचन तेजी से बढ रहा है और समाज में 

सबको समानता का अदधकार दमलना र्ादहए। दशक्षा, रोजगार, स्वास्थ्य, और सामादजक सद्भािना में सुधार के 

माध्यम से हम सभी को दमलकर इस मागच पर आगे बढने का समथचन करना आिश्यक है। 



 

 

स्वतांत्रत  के पश्च त भ रत में श ांदत क ल में मदहल  सशक्तिकरण और लैंदगक सम नत  आांदोलन क  

नवीनीकरण हआ। यह मुख्यतः  दनम्नदलक्तखत क रणो ां से  हआ थ  –  

 

स्वतांत्रत  के ब द अदधक ांश मदहल  क यटकत ट र ष्ट्र  दनम टण क यों में श दमल हो गईां:  स्वतोंत्रता के बाद, अनेक 

मदहलाएों  सािचजदनक जीिन में अदधक सदिय हो गईों और राजनीदत, दशक्षा, और अन्य के्षत्रोों में भूदमका दनभाने लगी ों। 

भ रत के दवभ जन के आघ त ने मदहल ओां के तत्क लीन मुद्ो ां से ध्य न हर्  ददय :  भारत के पारोंपररक समाज में 

दिभाजन के कारण, मदहलाओों के मुद्दोों पर ध्यान कें दद्रत नही ों हो पाया था। स्वतोंत्रता के बाद, यह खस्थदत बदली और 

मदहलाओों के मुद्दोों पर र्र्ाच होने लगी। 

1970 दशक के पश्च त् भ रत में मदहल  सशक्तिकरण और लैंदगक सम नत  आांदोलन क  नवीनीकरण हआ। 

भारतीय मदहला आोंदोलन के दूसरे र्रण के रूप में प्रदसद्ध, प्रमुख मदहला सोंगठनोों ने लैंदगक समानता और मदहला 

सशखक्तकरण को बढािा देने के दलए कई महत्वपूणच पहलोों की शुरुआत हई। जैसे –  

स्व-रोज़ग र मदहल  सांघ (SEWA) :  इस सोंगठन ने असोंगदठत के्षत्र में कायच करने िाली मदहलाओों की खस्थदत में सुधार 

के दलए कायच दकया और उन्हें स्व-रोज़गार के दलए समथचन प्रदान दकया। 

अन्नपूण ट मदहल  मांडल (AMM) :  इस  सोंगठन ने मदहलाओों और बादलकाओों के कल्याण के दलए कायच दकया और 

उन्हें दशक्षा, स्वास्थ्य, और अन्य के्षत्रोों में समथचन प्रदान दकया। 

 

भ रत  में  मदहल ओां  की वतटम न  क्तस्थदत  और  चुनौदतय ां   : 

 



 

 

 हाल ही में, सरकार ने लैंदगक समानता और मदहला सशखक्तकरण को बढािा देने के दलए कई योजनाओों की  

शरूआत  की हैं। हालाोंदक कुछ सुधार हआ है, लेदकन भारत में मदहलाओों को समान अिसर दमलने में अभी भी 

कई रु्नौदतयाों हैं और उनके साथ भेदभाि जारी है। 

 सरकार ने दिदभन्न के्षत्रोों में मदहलाओों को सशखक्तकरण के दलए अनेक नए पहलोों की शुरुआत की हैं, जैसे दक 

उद्यदमता समथचन, दशक्षा, स्वास्थ्य सेिाएों  और समाज में प्रदतष्ठा ददलाना। 

 इन प्रयासोों का उदे्दश्य है मदहलाओों को समाज में समानता, स्वतोंत्रता, और अदधकारोों की सुरक्षा प्रदान करना। 

हालाोंदक यह समस्याएों  अभी भी मौजूद हैं, लेदकन सकारात्मक प्रयास और बदलाि की ददशा में कदम बढा रहा 

है। 

 

भ रत में मदहल ओां की वतटम न क्तस्थदत एक जदर्ल दमश्रण है दजसमें समृक्तद्ध और चुनौदतय ां दोनो ां श दमल हैं। 

यह ां कुछ मुख्य पहलुओां को देख  ज  सकत  है: 

1. लैंदगक असम नत  : भारत में पुरानी साोंसृ्कदतक धाराओों और जादत व्यिस्था के कारण, लैंदगक असमानता की 

समस्याएों  आज भी मौजूद हैं। दलोंगानुपात, मातृ मृतु्य दर, और दशक्षा में असमानता इसके प्रमुख प्रमाण हैं। 

2. स म दजक-स ांसृ्कदतक असम नत  : भारतीय समाज की समादजक और साोंसृ्कदतक मानदोंडोों के र्लस्वरूप 

मदहलाएों  अक्सर दिदभन्न अिसरोों से िोंदर्त रहती हैं। बाल दििाह और असमान पुरुषादधकार भी इसके उदाहरण 

हैं। 

3. आदथटक दवषमत  : मदहलाओों का िेतन अोंतर, अनौपर्ाररक रोजगार, और उच्चतम पदोों में कम प्रदतदनदधत्व इसे 

बढाते हैं। 

4. र जनीदतक असम नत  : सामादजक और राजनीदतक स्तर पर, मदहलाओों का प्रदतदनदधत्व कम है। सोंसद और 

राज्य दिधानसभाएों  में मदहला सदस्योों की कमी इसे रु्नौती देती है। 

5. लैंदगक आध ररत दहांस  : मदहलाओों के खखलार् लैंदगक आधाररत दहोंसा की सामान्यता इसे एक गोंभीर समस्या 

बनाती है। 

6. दशक्ष  :  दकसी भी समाज की उन्नदत और एक बेहतर भदिष्य के दलए सबसे अच्छा और महतू्पणच  उपाय दशक्षा है, 

लेदकन इसमें भी कई के्षत्रोों में मदहलाओों को अभी तक समानता का अिसर नही ों दमल पाया है। इन समस्याओों का 

सामना करते हए, समाज में साक्षरता, स्वास्थ्य, रोजगार, और राजनीदतक स्तर पर मदहलाओों को सशखक्तकरण के 

दलए समथच बनाने के दलए नीदतयोों और कदमोों की जरूरत है। लोगोों को लैंदगक समानता और आपसी समरसता 

की प्रोत्साहना करनी र्ादहए तादक हर व्यखक्त को समान अिसर दमले और समृखद्ध की ददशा में कदम बढा सके। 

 

लैंदगक  सम नत  और  मदहल  सशक्तिकरण  क  महत्त्व  :  

 

 मदहला सशखक्तकरण और लैंदगक समानता को प्राप्त करना एक समृखद्ध और समानतामूलक समाज बनाने की 

महत्वपूणच  प्रदिया है। इसका समग्र महत्त्व सामादजक, आदथचक, राजनीदतक, और साोंसृ्कदतक पररितचनोों में है।  



 

 

 

स म दजक  न्य य  :  

 लैंदगक समानता को स्वीकृदत देने से समाज में न्याय की भािना बढती है। मदहला सशखक्तकरण से उन्हें समाज में 

उदर्त खस्थदत दमलती है और समादजक असमानता को कम करने में मदद दमलती है।  

र ष्ट्र  की प्रगदत  में  महत्त्वपूणट  भूदमक  दनभ न   :  

 मदहलाओों का सकारात्मक योगदान रािर  की प्रगदत में महत्त्वपूणच भूदमका दनभाता है। यदद हम समाज के सभी 

सदस्योों को समादहत बनाना र्ाहते हैं, तो मदहलाओों को सशक्त करना आिश्यक है। 

स म दजक  – स ांसृ्कदतक  महत्व  :  

 लैंदगक समानता और मदहला सशखक्तकरण एक शाोंदतपूणच और समतामूलक समाज दनमाचण की ददशा में कदम 

बढाते हैं। इससे मदहलाओों के प्रदत होने िाली दहोंसा में कमी आती  है और समाज में समरसता बनी रहती है।  

आदथटक  महत्त्व  :  

 मदहलाओों को समान अदधकार और अिसर देने से आदथचक समृखद्ध में भी सुधार होता है। िे सक्षम होती हैं और 

अपने पररिार और समाज के दलए योगदान करती हैं, दजससे रािर  को भी लाभ होता है। 

र जनीदतक  महत्त्व  :  

 मदहलाओों का समथचन करना और उन्हें नेतृत्व की भूदमकाओों में बढािा देना राजनीदतक प्रदिया में बेहतर दनणचय 

लेने में मदद करता है। मदहला साोंसदोों और मदहता नेदत्रयोों के माध्यम से समाज में मदहलाओों के प्रदत सकारात्मक 

माहौल का दनमाचण होता है। 

 लैंदगक समानता और मदहला सशखक्तकरण समृखद्ध, सामरस्य, और अन्याय के खखलार् एक सशक्त समाज की 

ददशा में कदम बढाते हैं।इस प्रकार, लैंदगक समानता और मदहला सशखक्तकरण का सामादजक, आदथचक, 

राजनीदतक और साोंसृ्कदतक महत्त्व है, जो समृखद्ध, सामोंजस्य, और समाज में न्याय की स्थापना में मदद करता है। 

भ रतीय सांदवध न में लैंदगक सम नत  और मदहल  सशक्तिकरण के दलए कई प्र वध न हैं। लैंदगक सम नत  

और मदहल  सशक्तिकरण  के दलए कुछ प्रमुख प्र वध न दनम्नदलक्तखत है –  

1. मूल अदधक र (Article 14) :  सभी नागररकोों को सामान्य दिदध के तहत समानता और सोंरक्षण का अदधकार 

है, दजसमें मदहलाओों को भी समादहत दकया गया है। 

2. मूल अदधक र (Article 15) :  इस अदधकार के तहत मदहलाओों के प्रदत होने िाले भेदभाि पर प्रदतबोंध है, 

दजससे लैंदगक भेदभाि को रोका जाता है। 

3. मूल अदधक र (Article 16) : इस अदधकार के तहत भारत के सभी नागररकोों को सरकारी रोजगार और 

नौकरी में समानता का अदधकार है, दजससे मदहलाओों को भी समादहत दकया गया है। 

4. मूल अदधक र (Article 21) :  इस अदधकार के तहत भारत के प्रत्य्र्क नागररकोों को जीिन और व्यखक्तगत 

स्वतोंत्रता की सुरक्षा के अदधकार में, मदहलाओों को शालीनता और गररमा के साथ जीने का अदधकार शादमल है। 

5. र ज्य नीदत के दनदेशक तत्त्व (Article 39) : राज्य नीदत के दनदेशक तत्त्व के तहत भारत के प्रते्यक नागररकोों 

को समान कायच के दलए समान िेतन का प्रािधान है, दजससे मदहलाओों को भी समादहत दकया जाता है। 

6. र ज्य नीदत के दनदेशक तत्त्व (Article 42) : इसके तहत भारत के नागररक के रूप में मदहलाओों को कायच की 

उदर्त और मानिीय खस्थदतयोों के दलए मातृत्व राहत और अिकाश का प्रािधान है, दजससे मदहलाओों को समादहत 

दकया गया है। 

7. र ज्य नीदत के दनदेशक तत्त्व (Article 44) :  इसके तहत समान नागररक सोंदहता का प्रािधान है, दजससे 

दििाह, तलाक, दिरासत आदद में मदहलाओों को समान अदधकार दमलते हैं। 

8. र ज्य नीदत के दनदेशक तत्त्व (Article 45) : भारत के सोंदिधान में उले्लखखत अनुचे्छद 45 के तहत भारत के 

प्रते्यक नागररक को अपने बच्चोों के दलए प्रारों दभक बाल्यािस्था देखभाल और दशक्षा का प्रािधान है, दजससे 

बादलकाओों को भी समादहत दकया गया है। 

9. मौदलक कतटव्य (Article 51A) : भारत के नागररकोों को प्रदत मौदलक अदधकार के तहत हर नागररक को 

मदहलाओों की गररमा के दलए अपमानजनक प्रथाओों का त्याग करने का मौदलक कतचव्य है। 

10. मौदलक कतटव्य (Article 51A) :  इसके तहत भारत के प्रते्यक माता-दपता/अदभभािक को अपने बच्चोों को 

दशक्षा के अिसर प्रदान करने का मौदलक कतचव्य है। 



 

 

11. न री शक्ति वांदन अदधदनयम (मदहल  आरक्षण अदधदनयम) 2023 : मदहला आरक्षण अदधदनयम 2023 के 

तहत लोकसभा, दिधानसभा और ददल्ली दिधानसभा में मदहलाओों के दलए एक दतहाई आरदक्षत सीटोों का प्रािधान 

शादमल  है। 

इन प्र वध नो ां के म ध्यम से भ रतीय सांदवध न ने मदहल  सशक्तिकरण और सम नत  की प्रोत्स हन प्रद न  की 

है , दजससे भ रतीय सम ज में लैंदगक भेदभ व को कम करने क  प्रय स दकय  गय   है। 

 

भ रत  में  लैंदगक  सम नत  और  मदहल  सशक्तिकरण  के दलए  प्र वध न  : 

  

 

भारत में मदहला सशखक्तकरण और लैंदगक समानता के दलए कई कानूनी प्रािधान हैं, जो समाज में मदहलाओों को 

सुरदक्षत रखने और भारत के नागररक होने के तौर पर उनके अदधकारोों की सुरक्षा प्रदान करने का प्रयास करते हैं –  

 

मदहल ओां  क  स म दजक  – स ांसृ्कदतक  सशक्तिकरण  :  

भ रतीय दांड सांदहत  (IPC) :  इसमें मदहलाओों के खखलार् बलात्कार, यौन उत्पीड़न, दहेज हत्या, और एदसड हमले 

सदहत अपराधोों का सोंज्ञान लेता है और उनके खखलार् कठोर कारचिाई की सुदनदित करता है। 

घरेलू दहांस  से मदहल ओां क  सांरक्षण अदधदनयम, 2005 : इस अदधदनयम से घरेलू दहोंसा की पीदड़त मदहलाओों को 

सुरक्षा आदेश और दनिास अदधकार प्राप्त होता है, दजससे उन्हें सुरदक्षत रहने में मदद दमलती है। 

दहेज प्रदतबांध अदधदनयम, 1961 :  इसके तहत दहेज लेने और देने को प्रदतबोंदधत दकया गया है और इसके उल्लोंघन 

के दलए सजा का प्रािधान है। 

सती (दनव रण) आयोग अदधदनयम, 1987 : इसके अोंतगचत सती प्रथा को दोंडनीय अपराध घोदषत दकया गया है, 

दजससे यह प्रथा दनषेदधत है। 

ब ल दवव ह दनषेध अदधदनयम, 2006 :  इससे बाल दििाह को रोकने के दलए बादलकाओों के दलए नू्यनतम दििाह 

आयु 18 िषच कर दी गई है। 

 

मदहल ओां  क  आदथटक  सशक्तिकरण  :  

नू्यनतम वेतन अदधदनयम, 1948 :  इस अदधदनयम से सभी श्रदमकोों, दजनमें मदहलाएँ भी शादमल हैं, के दलए नू्यनतम 

िेतन दनधाचररत दकया जाता है। 

सम न प ररश्रदमक अदधदनयम, 1976 :  इससे कायचस्थल में लैंदगक समानता के लक्ष्य को प्राप्त करने में मदद दमलती 

है, क्योोंदक यह दलोंग के आधार पर मजदूरी और िेतन में भेदभाि को प्रदतबोंदधत करता है। 

म तृत्व ल भ अदधदनयम, 1961 :  इस अदधदनयम से कायचरत मदहलाओों को मातृत्व अिकाश और अन्य लाभ प्रदान 

दकया जाता है। 

क यटस्थल पर मदहल ओां के यौन उत्पीड़न (दनव रण, दनषेध और दनव रण) अदधदनयम, 2013 : इससे कायचस्थलोों 

में यौन उत्पीड़न को रोकने और दनिारण के दलए एक प्रणाली बनाई गई है जो मदहलाओों को सुरदक्षत और समथचन 

दमलने में मदद करती है। 

 



 

 

मदहल ओां  क  र जनीदतक  सशक्तिकरण  :  

लोक प्रदतदनदधत्व अदधदनयम, 1950 :  इससे मदहलाओों को पुरुषोों के समान मतदान करने और रु्नाि लड़ने का 

अदधकार प्रदान दकया गया है। 

पररसीमन आयोग अदधदनयम, 2002 :  इससे दनिाचर्न के्षत्रोों का दनधाचरण करते समय मदहला मतदाताओों की सोंख्या 

का दिर्ार करने का आदेश ददया गया है, दजससे मदहलाओों की रु्नािी क्षमता में िृखद्ध होती है। 

 

भ रत  में  मदहल  सशक्तिकरण  और  लैंदगक  सम नत  के दलए  सरक री  योजन एँ  :  

भारत सरकार ने मदहला सशखक्तकरण और लैंदगक समानता के के्षत्र में कई योजनाओों की  शुरूआत की है, जो 

मदहलाओों को समाज में सदिय और स्वतोंत्र बनाने का उदे्दश्य रखती हैं। इन योजनाओों का मुख्य लक्ष्य मदहलाओों को 

समान अदधकार, दशक्षा, स्वास्थ्य, और आदथचक स्वतोंत्रता प्रदान करना है। 

1. र ष्ट्र ीय मदहल  सशक्तिकरण नीदत : इस नीदत का उदे्दश्य मदहलाओों के समग्र दिकास को बढािा देना है, 

दजसमें उनकी दशक्षा, स्वास्थ्य, और आदथचक खस्थदत को मजबूती से बनाए रखना शादमल है। 

2. र ष्ट्र ीय मदहल  सशक्तिकरण दमशन (NMEW) : यह दमशन मदहलाओों को सशखक्तकरण के दलए दिदभन्न के्षत्रोों 

में समथचन प्रदान करता है, जैसे दक दशक्षा, रोजगार, और स्वास्थ्य। 

3. लैंदगक बजर् : यह बजट मदहलाओों और पुरुषोों के बीर् लैंदगक समानता को बढािा देने के दलए लागू दकया 

जाता है, दजससे समाज में इन्हें बराबरी दमले। 

4. बेर्ी बच ओ बेर्ी पढ ओ योजन  (BBBP) :  इस योजना का मुख्य उदे्दश्य बेदटयोों की जनसोंख्या में सुधार 

करना और उन्हें दशदक्षत बनाना है। 

5. प्रध नमांत्री स्वस्थ्य सुरक्ष  योजन  (PMSSY) : इस योजना से मदहलाओों को गुणििापूणच स्वास्थ्य सेिाएों  प्राप्त 

होती हैं, जो उनकी स्वास्थ्य खस्थदत में सुधार करती हैं। 

6. स्टैंड अप इांदडय  योजन  : इस योजना के तहत अनुसूदर्त जादत, अनुसूदर्त जनजादत, और अल्पसोंख्यक 

समुदायोों की मदहलाओों को ऋण प्रदान करके उद्यदमता को बढािा ददया जा रहा है। 

7. प्रध नमांत्री जन धन योजन  (PMJDY) :  इस योजना के माध्यम से मदहलाओों को बुदनयादी बैंदकों ग सेिाएों  प्रदान 

की जा रही है, जो उनकी आदथचक खस्थदत में सुधार करती है। 

8. मदहल  नेतृत्व दवक स क यटिम :  इस कायचिम के तहत मदहलाओों को राजनीदतक भूदमका में प्रदशदक्षत दकया 

जा रहा है तादक िे समाज में अदधक से अदधक भूदमका दनभा सकें ।  

इन योजनाओों के माध्यम से सरकार भारतीय मदहलाओों को समाज में सशखक्तकरण के दलए एक साकारात्मक माहौल 

प्रदान करने का प्रयास कर रही है। ये कायचिम दिदभन्न के्षत्रोों में मदहलाओों को साथ लेकर समृखद्ध और समानता की 

ददशा में कदम बढाने में मदद कर रहे हैं। 

 

मदहल  सशक्तिकरण  और  लैंदगक  सम नत  के दलए  चुनौदतय ँ  :  

 



 

 

भारत में लैंदगक समानता और मदहला सशखक्तकरण की ददशा में तमाम सरकारी प्रयासोों के भी बािजूद, कई रु्नौदतयाँ 

हैं जो इस प्रयास में रुकािटें डालती हैं। 

 

मदहल ओां  के समक्ष  दवद्यम न  स म दजक  चुनौदतय ँ  :  

1. भेदभ वपूणट स म दजक म नदांड:  ऐदतहादसक कारणोों से भारत में लोकताोंदत्रक और साोंसृ्कदतक मानदोंडोों में 

भेदभाि है, दजससे मदहलाएों  समाज में बराबरी के अदधकारोों की ओर बढती हैं। 

2. मदहल ओां की भूदमक  क  रूढीव दी दचत्रण : भारतीय समाज में रूढीिादी सोर् ने मदहलाओों को केिल घरेलू 

कायों में ही रूदर्कर बनाया है, दजससे उन्हें बाहरी के्षत्रोों में आगे बढने में कदठनाई हो रही है। 

3. मदहल ओां क  कम स क्षरत  दर :  भारत के कई राज्योों और कई के्षत्रोों में मदहलाओों की साक्षरता दर अभी भी 

बहत ही कम है, दजसका सीधा असर उनके समादजक और आदथचक खस्थदत पर हो रहा है। 

 

मदहल ओां  के समक्ष  दवद्यम न  आदथटक  चुनौदतय ँ  :  

1. रोजग र के कम अवसर : मदहलाओों को रोजगार के के्षत्र में अदधक मौके नही ों दमलते, और जब दमलते हैं, तो 

उन्हें अदधकतर असुरदक्षत और कम िेतन िाले के्षत्रोों में रखा जाता है। 

2. ग्ल स सीदलांग : मदहलाओों को सीधे और सबसे ऊपर के पदोों तक पहँर्ने में कदठनाई होती है, दजसे ‚ग्लास 

सीदलोंग‛ कहा जाता है। यह उन्हें प्रमोशन और अचे्छ पदोों तक पहँर्ने में बादधत करता है। 

3. आदथटक असम नत एँ : भारत में अदधकतर मदहलाएों  आदथचक असमानता का सामना कर रही हैं, जो उन्हें स्वतोंत्र 

और समथच बनने में रोक रहा है। 

 

मदहल ओां  के समक्ष  दवद्यम न  र जनीदतक  चुनौदतय ँ  :  

1. कम र जनीदतक प्रदतदनदधत्व : भारत में मदहलाओों का राजनीदतक प्रदतदनदधत्व बहत कम है, दजसका पररणाम 

है दक उनकी आिाज को सािचजदनक दनणचय में कम ही होती है। 

2. मुक्तखय  पदत य  सरपांच पदत’ सांसृ्कदत : भारत के कई राज्योों के ग्रामीण के्षत्रोों में अदधकाोंश स्थानोों पर मदहलाओों 

को नाममात्र का ही राजनीदतक प्रदतदनदधत्व होता है, और यह भी उनके पदत या पुरुष ररशे्तदारोों के पास ही रहते 

हैं। 

 

मदहल ओां  के समक्ष  अन्य  चुनौदतय ँ  :  

क नूनो ां  क  अपय टप्त  क य टन्वयन  :  

भारत में कानूनोों का अदधकाररक और सकारात्मक कायाचन्रयन होना र्ादहए तादक मदहलाएों  अपने अदधकारोों का सही 

से उपयोग कर सकें । 

 

वैश्वीकरण  के फलस्वरूप  उभरती  चुनौदतय ँ  :  

भारत में िैश्वीकरण के र्लस्वरूप और शहरीकरण के साथ, मदहलाओों को नई रु्नौदतयाँ भी दमल रही हैं, दजनमें उन्हें 

पयाचप्त  सुरक्षा और समथचन की जरूरत है। इन रु्नौदतयोों का सामना करने के दलए, समाज को सामूदहक रूप से 

सहयोग करना और मदहलाओों को उच्च दशक्षा, रोजगार के अदधक अिसर, और समथचन के दलए सुदनदित करना होगा। 

 

दनष्कषट  / सम ध न  की र ह  :  

 



 

 

मदहल  सशक्तिकरण और भ रत में लैंदगक सम नत  के दलए सुझ ए गए कुछ प्रमुख उप य दनम्नदलक्तखत है –  

मदहल ओां  क  स म दजक  सशक्तिकरण  :  

स म दजक  दृदष्ट्कोण  में  पररवतटन  :  

सामादजक दृदिकोण में पररितचन के दलए सामादजक जागरूकता का दिस्तार करना और समाज में लैंदगक समानता की 

महत्वपूणचता को समझाना। 

 

मदहल ओां  को दशक्ष  के बेहतर  अवसर  प्रद न  करन  :    

मदहलाओों को समाज में समानता के दलए उच्च दशक्षा के अिसर प्रदान करना और उन्हें दिदभन्न के्षत्रोों में सक्षम बनाने के 

दलए दशक्षा की गुणििा में सुधार करना। 

 

मदहल ओां  की सुरक्ष  सुदनदश्चत  करन  :  

कानूनी उपाय मदहलाओों की सुरक्षा के दलए कदठन कानूनी कारचिाई करना और कानूनोों को सशक्त बनाए रखना। 

 स म दजक पररवतटन : सामादजक बदलाि के माध्यम से लोगोों को लैंदगक समानता की महत्वपूणचता समझाना 

और इसे समथचन करने के दलए सामूदहक आोंदोलनोों को प्रोत्सादहत करना। 

 

मदहल ओां  क  आदथटक  सशक्तिकरण  :  

1. मदहल ओां में कौशल दवक स करन  : मदहलाओों को आिश्यक कौशल और प्रदशक्षण प्रदान करना तादक िे 

दिदभन्न आदथचक के्षत्रोों में सक्षम हो सकें । 

2. ऋण तक पहँच : मदहलाओों को आदथचक रूप से स्वतोंत्र बनाने के दलए साकारात्मक ऋण की सुदिधा प्रदान करना 

और उन्हें व्यापार में भाग लेने के दलए सक्षम करना। 

 

मदहल ओां  क  र जनीदतक  सशक्तिकरण  :  

1. र जनीदतक भ गीद री को बढ व  देन  : मदहलाओों को राजनीदतक प्रदियाओों में सदिय भागीदारी के दलए 

प्रोत्सादहत करना और उन्हें नेतृत्व की भूदमकाओों में प्रमोट करना। 

2. मदहल ओां में नेतृत्व क  दवक स करन  :  मदहलाओों को नेतृत्व दिकास कायचिमोों के माध्यम से प्रदशदक्षत करना 

तादक िे समाज में नेतृत्व की भूदमका दनभा सकें । 

3. भारत में मदहला सशखक्तकरण और लैंदगक समानता की ददशा में सामूदहक प्रयासोों की आिश्यकता है तादक हम 

समृखद्ध और समाज की सभी िगों के साथ एक समरस, समादनत और साोंघररष्ठ समाज की ददशा में अग्रसर हो 

सकें । 

4. मदहला कमचर्ाररयोों के दििाह और उनकी घरेलू भागीदारी को पात्रता न रखने का आधार बनाने िाले दनयमोों के 

असोंिैधादनक होने सोंबोंधी अदालत की राय को सभी सोंगठनोों को सुनना र्ादहए तादक कायचस्थल मदहलाओों के दलए 

बाधक बनने के बजाय उन्हें समथच बनाने िाले बन सकें । 

5. भारत में मदहलाओों को  दशक्षा, रोजगार और अिसरोों की राह में आनेिाली बाधाओों को तोड़ना होगा।  

 

प्र रां दभक  परीक्ष  के दलए  अभ्य स  प्रश्न  :  

1. भ रत में लैंदगक सम नत  और मदहल  सशक्तिकरण के सांबांध में दनम्नदलक्तखत कथनोां पर दवच र 

कीदजए।  

2. श्रमशखक्त केआिदधक आोंकड़ोों (अकू्टबर-ददसोंबर 2023) के अनुसार, भारत में श्रम बल में सभी उम्र की 

मदहलाओों की भागीदारी महज 19.9 र्ीसदी है। 

3. लैंदगक समानता के सोंदभच में लैंदगक अोंतर ररपोटच, 2023 में भारत 146 देशोों में से 127िें स्थान पर है। 

4. मूल अदधकार के अनुचे्छद 15 के तहत मदहलाओों के प्रदत होने िाले भेदभाि पर प्रदतबोंध है, दजससे लैंदगक 

भेदभाि को रोका जाता है। 

5. भारतीय सोंदिधान का अनुचे्छद 14, अनुचे्छद 19 और अनुचे्छद  21 मदहलाओों के लैंदगक पहर्ान के आधार पर 

होने िाले भेदभाि का दनषेध करता है। 

उपरोि कथन / कथनोां में से कौन स  कथन सही है ?  

(A) केिल 1 और 3  



 

 

(B) केिल 2 और 4  

(C)  इनमें से कोई नही ों। 

(D) इनमें से सभी। 

उत्तर – (D)  

  

मुख्य  परीक्ष  के दलए  अभ्य स  प्रश्न  :  

Q.1. लैंदगक सम नत  और मदहल  सशक्तिकरण से आप क्  समझते हैं ? चच ट कीदजए दक भ रत में लैंदगक 

सम नत  और मदहल  सशक्तिकरण की र ह में क्  चुनौदतय ँ है और इसको दकस प्रक र दूर दकय  ज  

सकत  है ?  
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